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MERCOSUR/RAADH/CP-GDHM/ ACTA N° 01/21

XXXVII REUNION DE ALTAS AUTORIDADES SOBRE DERECHOS HUMANOS
EN EL MERCOSUR / COMISION PERMANENTE DE GENERO Y DERECHOS
HUMANOS DE LAS MUJERES (CP-GDHM)

En ejercicio de la Presidencia Pro Tempore de Argentina (PPTA), el dia 26 de

’mayo de 2021, se realizé por medio del sistema de videoconferencia, conforme se

establece en la Resolucion GMC N° 19/12, la XXXVII Reunién de Altas
Autoridades sobre Derechos Humanos en el MERCOSUR (RAADDHH) / Comision
Permanente de Género y Derechos Humanos de las Mujeres (CP-GDHM), con la
participacion de las Delegaciones de Argentina, Brasil, Paraguay y Uruguay. La
Delegacion de Bolivia participd, conforme a lo establecido en la Decision CMC N°
13/15. El Estado Asociado de Chile particip6 en los términos de la Decision CMC
N° 18/04.

La Lista de Participantes consta como Anexo |.

La Reunion se inicidé con las palabras de Natalia Barreiro, Subsecretaria de
Promocion de Derechos Humanos de la Secretaria de Derechos Humanos y la

“Ministra Ana Sarrabayrouse, Directora de la Mujer y Asuntos de Género del

Ministerio de Relaciones Exteriores, Comercio Internacional y Culto de Argentina,
en ejercicio de la Presidencia Pro Tempore del MERCOSUR, quienes dieron la
bienvenida a las delegaciones, expusieron sobre la tematica de la reunion vy
auguraron un buen desarrollo de la misma en los temas previstos en la Agenda.

La PPTA puso a consideracion de las demas delegaciones la Agenda tentativa de
la reunién. La Agenda consensuada consta como Anexo Il.

Durante la reunién fueron tratados los siguientes temas:

1. INFORME SOBRE IMPLEMENTACION DEL PLAN DE TRABAJO 2020-
2021:
e Articulaciéon en el ambito de la RAADDHH y con otros foros del
MERCOSUR

La PPTA informé que se recibié propuesta de colaboracion de parte de la Reunién
Especializada de Defensores Publicos Oficiales del MERCOSUR (REDPO), la que
consta como Anexo lll de la presente Acta. Al respecto, la PPTA informé que el
dia 06 de mayo de 2021 se llevd a cabo un evento conjunto de difusion del Estudio
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compilatorio “Muerte de mujeres por razones de género: experiencias
gubernamentales contra el femicidio/feminicidio en la region”. Dicho evento conto
con la participacion de la Dra. Stella Maris Martinez, Presidenta Pro Tempore de la
REDPO para el presente periodo, Ariela Peralta, Secretaria Ejecutiva del Instituto
de Politicas Publicas en Derechos Humanos (IPPDH), Raquel Asensio,
Coordinadora de la Comision sobre Tematicas de Género de la Defensoria
General de la Nacién Argentina, y Carolina Varsky, Subsecretaria de Programas

~—Especiales contra la Violencia por Razones de Género del Ministerio de las

Mujeres, Géneros y Diversidad (MMGyD) de Argentina.

Por otra parte, PPTA informé que las restantes propuestas consisten en la
redaccion de un informe sobre el impacto diferenciado de la pandemia en las
mujeres en lo referente al derecho a la vivienda, desde la perspectiva de la
defensa publica en el marco de la Camparfa de Género y Derechos Humanos y
con relacion al “Estudio compilatorio sobre buenas practicas para la prevencion de
violencia por medio de programas especificos para el abordaje de varones y
masculinidades que ejercen violencia por motivos de género en el MERCOSUR”,
la redaccion de un informe sobre buenas practicas en la materia, desde la
perspectiva de la defensa publica.

La PPTA informd sobre acciones de articulacion con la Comision Permanente de
Discriminacién, Racismo y Xenofobia, la Reunion de Autoridades sobre Pueblos
Indigenas del MERCOSUR (RAPIM) y la Reunién de Ministros y Altas Autoridades

——sobre los Derechos de los Afrodescendientes (RAFRO) con relacion a la iniciativa

de capacitacion en perspectiva étnico racial en MERCOSUR, enmarcada en las
acciones referidas a los DDHH de las mujeres afrodescendientes e indigenas
previstas en el Plan de Trabajo de la Comision. Al respecto se espera contar con
avances en la proxima PPT.

Asimismo, se informd sobre la propuesta de articulacion de la Comisidn
Permanente de Personas Mayores de mantener una videoconferencia conjunta
para articular la perspectiva de género, las tareas de cuidado y respeto por la
dignidad e integridad fisica y mental de las personas mayores, que se espera
tendra lugar durante la proxima PPT.

Seguidamente se informo sobre la articulacion con la Reunion de Ministras y Altas
Autoridades de la Mujer (RMAAM), que habia extendido invitaciéon al Seminario
“Hacia la construccion de consensos para una agenda de cuidados en la region” a
puntos focales de las CPs de Personas Mayores, Personas con Discapacidad,
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Iniciativa Nifn@sur y Género y Derechos Humanos de las Mujeres. La PPTA
informo6 las principales conclusiones del seminario virtual, organizado por el
MMGyD. Asimismo, destacé la aprobacion del Proyecto de Recomendacion
N°1/21 sobre Sistemas Integrales de Cuidado en el marco de la XVIl RMAAM, que
releva y sistematiza estandares vigentes en esta materia y retoma y refuerza
acuerdos alcanzados en el ambito regional. En ese sentido, insté a las demas
delegaciones a que desde la RAADDHH se apoye a esta iniciativa, ya que es el
primer paso para un trabajo a largo plazo en esta materia en el ambito regional. El
mencionado proyecto consta como Anexo IV y se trasmite a la Reunién Plenaria.

e Acciones para potenciar el uso del manual pedagégico sobre el
uso del lenguaje inclusivo y no sexista elaborado en el marco de
la CPGDHM

La PPTA inform6 que se dio seguimiento a la propuesta efectuada por la
Universidad de Pelotas a la PPTU con respecto a la traduccion del Manual al
portugués, sin haberse obtenido respuesta.

La delegaciéon de Paraguay informé que llevé a cabo un Seminario a nivel nacional
para la difusion de este material a operadores de justicia, el pasado 07 de mayo.
Dicho evento fue coorganizado por la Secretaria de Género de la Corte Suprema

~de Justicia y el Ministerio de la Mujer. Asimismo, expreso su interés en realizar un

seminario regional con el objeto de dar difusién y promover el uso del manual
pedagogico sobre el uso del lenguaje inclusivo y no sexista, en la brevedad
posible. Adicionalmente, manifestd su interés en incluirlo como parte del Programa
de Trabajo 2022-2023.

La Delegacion de Brasil manifestd la necesidad de contar con la traduccion del
Manual al portugués antes de avanzar en la propuesta.

La PPTA sugirio el trabajo conjunto con la Delegacion de Brasil para la traduccion
de dicho documento. En virtud de la especificidad del documento, la Delegacion
de Brasil informé que continuara realizando gestiones con la Universidad de
Pelotas.
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e Aprobacion de informe semestral (Decision CMC 08/2020)

En cumplimiento de lo estipulado por la Decisién CMC 08/2020, la PPTA presenté

el informe semestral sobre el grado de avance del Plan de Trabajo 2020-2021.
Dicho informe fue aprobado por las delegaciones y consta como Anexo V.

2. MANDATOS OTORGADOS AL IPPDH:
El IPPDH inform6 sobre el estado de avance de los mandatos otorgados.
e Campaia de género y derechos humanos

La Delegacion de Brasil compartio informacion sobre las campanas desarrolladas
por el Ministerio de la Mujer, Familia y Derechos Humanos, referentes a
proteccion, promocion y garantia de derechos humanos de las mujeres:

Campanha "Al6 Vizinho"

https://www.gov.br/mdh/pt-br/assuntos/noticias/2020-2/julho/campanha-de-
enfrentamento-a-violencia-contra-a-mulher-ganha-forca-em-10-estados-do-pais

Campanha "Amor n&o gera dor"
https://www.gov.br/mdh/pt-br/assuntos/amor-nao-gera-dor

Campanha "Mais Mulheres na Politica"
https://www.gov.br/mdh/pt-br/assuntos/mais-mulheres-na-politica
https://www.gov.br/mdh/pt-br/assuntos/mais-mulheres-na-politica/pecas-graficas

Campanha "A Forca da Mulher Brasileira"
https://www.gov.br/mdh/pt-br/assuntos/campanha
https://www.gov.br/pt-br/noticias/assistencia-social/2021/03/campanha-valoriza-
forca-produtiva-feminina-no-mercado-de-trabalho

La Delegacion de Uruguay indico que las participantes propuestas para la
realizacién de los videos son:

- Esc. Beatriz Argimon
Parlamento Nacional
Sra. Presidenta de la Asamblea General
Mail: bargimon_sec@parlamento.gub.uy
- Sra. Graciela Dede
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Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos
Humanos (ACNUDH)
Oficina Regional para América del Sur
Asesora en Derechos Humanos de las Naciones Unidas en Uruguay
Mail: gdede@ohchr.org; graciela.dede@one.un.org
- Sra. Monica Bottero
Directora de Inmujeres- Ministerio de Desarrollo Social, Montevideo-
Uruguay
Mail: mbottero@mides.gub.uy
- Sra. Maria de Lima
Integrante de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Coordinadora del Area Descentralizacién, Desarrollo y Cohesién
Mail: maria.delima@opp.gub.uy

Por otra parte, presentd informacion sobre 3 camparias cuya breve descripcidon se
incorpora como Anexo VI a la presente.

——

de la informacién sobre la Trata de Personas”, que consta en Anexo VII.

e Glosario con perspectiva intercultural sobre los derechos de las
mujeres y personas gestantes durante el embarazo, parto y
nacimiento

El IPPDH informé que no se registran avances en este mandato y que se espera
poder avanzar durante el segundo semestre del afio en curso.

o Estudio compilatorio sobre buenas practicas para la prevencion
de violencia por medio de programas especificos para el
abordaje de varones y masculinidades que ejercen violencia por
motivos de género en el MERCOSUR

El IPPDH informé sobre la modificacion de la propuesta que significd la ampliacidon
de la categoria a utilizar, para que el estudio compilatorio incluya no sélo las
violencias hacia las mujeres sino también hacia la poblacién LGBTIQ+. Las
delegaciones no presentaron objeciones a dicha modificacion.

Asimismo, informé que enviara un instrumento metodolégico para la confeccion de
los capitulos pais. Por ultimo, reiteré la necesidad de que se designen puntos
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focales, encargados de la redaccion de los capitulos pais. La PPTA solicité que
dicha designacién se comunique por correo electronico a la PPTA.

La delegacién de Paraguay designo los siguientes Puntos Focales:

Sra. Maria Gloria Baez, Directora General de Prevencion y Atencion contra
la Trata - Viceministerio de Proteccion de los Derechos de las Mujeres -
Ministerio de la Mujer, intersmpr@gmail.com

Silvia Loépez Safi, Secretaria de Género del Poder Judicial;
segcsj@gmail.com

A partir de la designacion de los puntos focales, el IPPDH estima que en 1 afio
estaria el producto listo para publicar.

La Delegacion de Bolivia manifestd su interés en participar del estudio
compilatorio. Las demas delegaciones estuvieron de acuerdo.

-

e Construccion de diagnéstico, propuestas y recomendaciones
para la formulacion de politicas de sistema de cuidado y
equidad entre hombres y mujeres en el MERCOSUR

El IPPDH informé que se trata de un mandato prioritario, para cuya elaboracién
prevé contratar un especialista y que esperan tener avances para el préximo
semestre.

Concurso de cuentos

El IPPDH informé que recibid el listado de las personas que integraran el jurado
por parte de las delegaciones. Asimismo, comunicé que se presentaron las bases
en espafol y portugués del Concurso y el Cronograma, conforme el cual se estima
lanzarlo la semana siguiente a la culminacién de la RAADH. Por ultimo, estimé
que la publicacion digital estaria disponible para el 25 de noviembre de 2021
(informe de avance consta como Anexo VIII).

Se designaron a las siguientes personas para actuar como jurados:

Brasil

Stefane Silva, Asesora Técnica, Secretaria Nacional de Politicas para las
Mujeres de Brasil, stefane.silva@mdh.gov.br
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Paraguay

- Sra. Maria Gloria Baez, Directora General de Prevencién y Atencién contra
la Trata - Viceministerio de Proteccion de los Derechos de las Mujeres -
Ministerio de la Mujer, intersmpr@gmail.com

3. LA PARTICIPACION POLITICA DE LAS MUJERES EN TODA SU
DIVERSIDAD, Y EL ACCESO EFECTIVO A ESPACIOS DE DECISION.

La PPTA reconocié el momento politico actual que se caracteriza por la presencia
de movimientos de mujeres y LGBTI+ que han trabajado en pos de ampliar la
agenda publica y transformar las instituciones. En ese sentido, explicd que la

=~ puesta en funcionamiento del MMGyD forma parte de esa transformacién

institucional, ya que uno de sus objetivos es impulsar la promocion de la
participacion politica de las mujeres en todos los ambitos de decision y gestion.

Luego, manifestd que una participacién politica mas diversa implica una mejor y
mas robusta democracia. Seguidamente, compartié algunas de las acciones que
lleva adelante el MMGyD en la materia, destacando las capacitaciones a mujeres
y LGBTI+ jévenes y el desarrollo del indice de Paridad Politica Atenea, que
funcionara como un diagndstico mas preciso sobre el cual trabajar a futuro.
Asimismo, mencioné que llevan adelante instancias de asesoramiento a
instituciones, espacios gremiales, empresas y provincias que busquen impulsar
leyes, protocolos o normas de paridad. Finalmente, destacdé la importancia de
trabajar de manera articulada con otros entes estatales, como en el caso del
Programa Democracia Paritaria, desarrollado en conjunto con el Ministerio del

“Interior, orientado a lograr una paridad real en la representacién de mujeres vy la

promocion de la participacion de LGTBI+.

Para concluir, la PPTA enfatizo en los obstaculos que subsisten en esta materia, v,
en este sentido, menciond las dificultades para asegurar el acceso efectivo a
espacios de toma de decisiones en los poderes judiciales y en los gobiernos
locales. Por ello, inst6 a todos los Estados a construir las herramientas necesarias
para que los movimientos sociales se expresen politicamente, dando lugar a
nuevas transformaciones culturales y sociales.

La Delegacion de Brasil destaco, entre las medidas adoptadas a nivel nacional
para promover la participacion politica de las mujeres, el programa “Mas Mujeres
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" La Delegacion de Bolivia subrayd que la participacién politica de las mujeres
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en la Politica”, lanzado en 2020, que busca incentivar la participacién de las
mujeres en la politica, combatir la violencia politica y lograr el compromiso de los
partidos politicos con la ampliacion del espacio para las mujeres.

Por otra parte, sefial6 que la violencia politica contra las mujeres continua siendo
un problema grave y constituye una forma de discriminacion contra las mujeres.
En este sentido, destacé que ha impulsado debates y foros, campanas de
concientizacién y eventos publicos para sensibilizar sobre la tematica. Asimismo,
sefnald que se adaptaron los Canales de denuncias sobre violencia contra las
mujeres para poder contar con registros de los casos de violencia politica contra
las mujeres. Por ultimo, destacé el desarrollo de un Proyecto de ley para prevenir,
sancionar y erradicar la violencia politica contra las mujeres.

La delegacion de Uruguay manifesté que, a pesar de que su pais es reconocido a
nivel internacional por su solido sistema democratico, la confianza hacia sus

~partidos politicos y por haber estado a la vanguardia en lo referido a derechos

civiles y politicos de las mujeres, presenta una de las brechas mas grandes de la
region en materia de participacion politica de las mujeres, representando éstas
sélo el 21% del cuerpo legislativo y el 14% de los maximos cargos ministeriales.

En este contexto, destacé como principal acciéon nacional la creacion del Programa
de Fortalecimiento para Mujeres Politicas, con el objetivo de contribuir a una
mayor presencia de las mujeres en cargos de decision en todos los niveles de
gobierno. Este Programa busca brindar herramientas centradas en la formacion en
areas estratégicas para las mujeres y apoyar proyectos de mujeres politicas que
tengan impacto y contribuyan a su acceso a espacios de poder. Asimismo,
destaco, tiene por fin desarrollar instancias de sensibilizacion para todo el sistema
politico, que contribuyan a promover una cultura organizacional paritaria de los
partidos politicos. La informacion consta como Anexo IX.

e

refleja la optimizacion del sistema democratico. En este sentido, destaco que en
Bolivia se ha realizado un avance significativo en la materia, a partir de la
Constitucion politica del 2009, que establecié los principios de paridad vy
alternancia para la participacion en los espacios electivos en todos los niveles del
poder publico. La obligacion de contar con un 50% de mujeres en las listas
partidarias se ha traducido en presencia efectiva de mujeres en municipios,
gobernaciones y el 6rgano legislativo, asi como en los gabinetes del 6rgano
ejecutivo.
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La Delegacién de Chile destacd los acontecimientos recientes a nivel nacional,
referidos a la conformacion paritaria de la Convencion Constituyente que redactara
la nueva Constitucion, que lo posiciona como el primer pais del mundo en tener un
proceso constituyente paritario. Asimismo, hizo un repaso de las acciones llevadas
adelante para promover la participacion politica de las mujeres, entre ellas la ley
de cuotas para elecciones parlamentarias que impone un piso del 40% de mujeres
en las listas de candidatos y el incentivo financiero para aquellos partidos que
presenten mas candidatas mujeres; la formacion de mujeres en las Escuelas de
Lideres Politicas; el lanzamiento en 2021 de la guia digital Empoderadas, que
brinda herramientas a las mujeres que quieren ser candidatas sobre campana
politica, oratoria y liderazgo; el Protocolo para prevenir, atender, sancionar vy
erradicar la violencia politica contra las mujeres. Por ultimo, destacé el desarrollo
de un proyecto de Ley de cuotas para cargos de representacioén a nivel municipal y
regional. La informacion consta como Anexo X.

4. PROMOCION DE SISTEMAS DE CUIDADOS Y EQUIDAD DE GENERO
EN DIFERENTES AMBITOS.

La PPTA remarcé la relevancia de abordar en el ambito de la RAADH las politicas
en materia de cuidados. Al respecto, sefalé que en Argentina y en la region
subsisten solidos nudos de desigualdad estructural entre los géneros, que en gran
medida se explican por la injusta distribucidon del uso del tiempo entre mujeres y
varones.

En ese marco, indicO que esta tematica es uno de los pilares de trabajo del
MMGyD, que busca reconocer el cuidado como una necesidad, un trabajo y un
derecho y redistribuirlo de manera mas equitativa entre el Estado, el mercado y las
familias. Asimismo, menciond las principales iniciativas que lleva adelante el
MMGyD en la materia. Entre ellas, destacé la creacién de la Mesa Interministerial
de Politicas de Cuidado y la elaboracion del Mapa Federal de Cuidados, que
busca relevar y dar cuenta de la distribucion social de las tareas de cuidado en la
Argentina para poder proyectar politicas publicas basadas en evidencia que se
adecuen a cada realidad. Sumado a ello, puso de relieve la designacién de una
Comision Redactora de un anteproyecto de ley para la creacién de un Sistema
Integral de Cuidado.

Finalmente, resalté la importancia de construir una agenda regional potente en
materia de cuidados y reconocié la trascendencia del Proyecto de Recomendacién
sobre Sistemas Integrales de Cuidado aprobado en el marco de la XVIl RMAAM,
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que funcionard como una hoja de ruta comun sobre la cual continuar trabajando
de manera conjunta.

La Delegacion de Brasil informo sobre su Politica Nacional de Cuidados, que
involucra a varios Ministerios Nacionales en un grupo de trabajo liderado por el
Ministerio de la Mujer, Familia y Derechos Humanos, cuyo objetivo principal es la

__distribucion mas ecuanime de las responsabilidades de cuidado entre las

personas, la sociedad y el Estado. Asimismo, destaco la necesidad de una gestiéon
integrada e intersectorial en materia de cuidados.

La Delegacién de Paraguay se refirio a las medidas implementadas dentro del
Poder Judicial, tales como los protocolos de licencias médicas para el
funcionariado, licencias de maternidad y paternidad, beneficios para periodos de
lactancia, las cuales se amplian en casos de partos multiples. Asimismo, enumerd
medidas referidas a la promocion de ambientes favorables al equilibrio entre vida
personal y laboral entre los que se incluyen campafas internas de promocion de
participacion de hombres en tareas de cuidado, asistencia psicologica y espacios
de cuidado y atencion pedagdgica para hijas e hijos menores del funcionariado.
Finalmente, se destallaron las medidas especiales de acompafamiento y
seguimiento del personal y sus familias en el marco de la pandemia.

e

Por otra parte inform6 que el Ministerio de Justicia de manera conjunta con el
Ministerio de la Mujer, lleva adelante acciones enmarcadas en la ley de proteccién
integral a las mujeres contra toda forma de violencia, tales como capacitaciones
dirigidas a mujeres privadas de su libertad, al funcionariado administrativo para la
promocion de la institucionalidad de los derechos humanos en el pais, asi como el
seguimiento de un Programa Nacional de jornadas de capacitaciones sobre
violencia hacia las mujeres junto con el Ministerio de Defensa Publica, entre otras
instituciones. La informacion consta en Anexo XI.

La Delegacion de Uruguay informé sobre su Sistema Nacional Integrado de
Cuidados, creado por ley en 2015, que busca abordar la tematica desde una
perspectiva de género y de DDHH, articulando las iniciativas llevadas adelante por
distintas instancias estatales. Asimismo, destaco la importancia de las encuestas
de uso del tiempo, que dan cuenta del trabajo no remunerado llevado adelante
mayormente por las mujeres, que afecta sus trayectorias de vida y profesionales.
Subrayé la necesidad de reconocer el valor de las tareas de cuidado y su peso en
la economia nacional, y asumir los cuidados como un asunto publico, que no
puede ser dejado a instancias de la familia. Por ultimo, menciond las acciones
llevadas a cabo para formar y certificar a cuidadores, y las campafas de
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sensibilizacién para fomentar la corresponsabilidad en las tareas de cuidado. La

" informacion consta como Anexo XII.

La Delegacion de Bolivia informé acerca de medidas implementadas con relaciéon
a la atencién médica, la promocién de lactancia materna y la inamovilidad laboral
de mujeres gestantes hasta el primer afio de nacido vivo que se implementa
ademas para los padres para el mismo periodo. Sefaléd que se encuentran
trabajando en una propuesta destinada a la implementacién de una politica publica
sobre cuidados enmarcada en el reconocimiento al valor econémico del cuidado
ya establecido en la Constitucion politica de 2009, que contempla ademas que el
cuidado se cuantifique en las cuentas publicas. Se encuentra en un proceso de
recoleccion de datos para poder mejorar las herramientas de cuidado a primera
infancia, adultos mayores, y personas con discapacidad. En este marco se
ggmprende el disefio e implementacién de un laboratorio para innovaciéon que

“recabe informacion sobre costeo, georreferenciacién de la oferta y prevé la

interconectividad de bases de datos, asi como una capacitacion modelo para
gestion de centros de cuidado.

La Delegacion de Chile resalto cémo la pandemia reforzo los roles de género
estereotipados y profundizé la inequidad en la distribucidn de las tareas de
cuidados en detrimento de las mujeres, provocando que muchas abandonen sus
trabajos, lo que se tradujo en un marcado descenso de la participacion laboral
femenina a nivel nacional. Asimismo, destaco las principales acciones llevadas
adelante en materia de cuidados, tales como el programa Crianza Protegida, que
busca preservar el empleo y la seguridad social de las personas con hijos a cargo;
el Subsidio Protege, destinado a personas a cargo del cuidado de nifios menores
de 2 afnos; la extension del permiso postnatal de 6 a 9 meses; la difusion de la
Guia de corresponsabilidad en los hogares; y las Iniciativas Paridad de Género y
Sello Iguala llevadas a cabo en conjunto con empresas privadas. La informacién
consta como Anexo X.

5. PROGRAMA DE TRABAJO 2022-2023: IDENTIFICACION DE LiNEAS DE
ACCION PRIORITARIAS

La PPTA reiter6 lo ya manifestado por las delegaciones en la segunda reunién
preparatoria con relacion a la priorizacion de los temas participacién politica y
cuidados para el proximo Programa de Trabajo para el periodo 2022-2023.

En adicion, Paraguay sefialo el interés en que se le dé continuidad al uso del
Manual Pedagdgico sobre el Uso del Lenguaje Inclusivo y No Sexista y también
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solicité que se incluyan los puntos pendientes en el informe semestral, de manera
tal que todos los puntos continuen siendo parte del préximo programa de trabajo.
Finalmente, manifestd interés en que se incorpore como tema las politicas de
proteccion contra la trata de personas y participacién politica de las mujeres.

. 6. PARTICIPACION DE LAS ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL

La CP-GDHM recibio a las organizaciones de la Sociedad Civil, agradeciendo su
participacion en la presente reunidn y tomo nota de sus exposiciones (Anexo XIlII).

PROXIMA REUNION

La proxima reunion de la CP-GDHM sera oportunamente convocada por la
préxima PPT en ejercicio.

LISTA DE ANEXOS

Los Anexos que forman parte de la presente Acta son los siguientes:

-~Anexo | Lista de Participantes

Anexo |l Agenda

Anexo |l Propuesta de colaboraciéon de la REDPO

Anexo IV Recomendacién RMAAM

Anexo V Informe semestral sobre el grado de avance Plan de
Trabajo 2020-2021

Anexo VI Informacién sobre Campanas por parte de Uruguay

Anexo VII Guia para el abordaje de la informacion sobre la Trata de
Personas

Anexo VI Informe IPPDH sobre avance Campana Género y
Derechos Humanos

Anexo IX Aportes de Uruguay sobre el tema de Participacion
Politica

Anexo X Aportes de Chile sobre participacion politica y sobre

cuidados
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Anexo XI Aportes de Paraguay sobre el tema de cuidados
Anexo XII Aportes de Uruguay sobre el tema de cuidados
Anexo XIlI Participacion de las OSC

Por la Delegacién de Argentina

Por la Delegaciéon de Paraguay

5"2%4 NR. 2 S8

Por la Delegaciéon de Brasil

Porila Delégacion de Bolivia

Por lz’Dejegacion de Uruguay
/
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MERCOSUR/RAADH/CP-GDHM/ ACTA N° 01/21

XXXVl REUNION DE ALTAS AUTORIDADES SOBRE DERECHOS HUMANOS
EN EL MERCOSUR/ COMISION PERMANENTE DE GENERO Y DERECHOS
HUMANOS DE LAS MUJERES (CP-GDHM)

PARTICIPACION DE LOS ESTADOS ASOCIADOS AL MERCOSUR
Ayuda Memoria

La Delegacion de Chile participé como Estado Asociado, en el desarrollo de la
XXXVII Reunion de Altas Autoridades sobre Derechos Humanos en el
MERCOSUR (RAADDHH)/Comision Permanente de Género y Derechos Humanos
de las Mujeres (CP-GDHM), Acta 01/21 realizada el 26 de mayo de 2021 por
medio del sistema de virtual, conforme se establece en la Resolucion GMC N°
19/12 “Reuniones por el sistema de videoconferencia”.

Los temas tratados fueron:

1. Informe sobre implementacion del Plan de Trabajo 2020-2021:
* Articulacion en el ambito de la RAADDHH y con otros foros del
MERCOSUR
» Acciones para potenciar el uso del manual pedagogico sobre el uso
del lenguaje inclusivo y no sexista elaborado en el marco de la
CPGDHM
 Aprobacion de informe semestral (Decisién CMC 08/2020)

2. Mandatos otorgados al IPPDH:
« Campania de género y derechos humanos
» Glosario con perspectiva intercultural sobre los derechos de las
mujeres y personas gestantes durante el embarazo, parto y
nacimiento
 Estudio compilatorio sobre buenas practicas para la prevencion de
violencia por medio de programas especificos para el abordaje de
varones y masculinidades que ejercen violencia por motivos de
género en el MERCOSUR
» Construccion de diagnostico, propuestas y recomendaciones para
la formulacién de politicas de sistema de cuidado y equidad entre
hombres y mujeres en el MERCOSUR

3. La participacion politica de las mujeres en toda su diversidad, y el acceso

efectivo a espacios de decision.
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4. Promocion de sistemas de cuidados y equidad de género en diferentes
ambitos.

5. Programa de Trabajo 2022-2023: identificacion de lineas de accion
prioritarias.

6. Participacion de las Organizaciones de la Sociedad Civil.

i ok oo, N
/7 _]

Por la Delegacion de Chile





