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XLIIl Reunién de Altas Autoridades sobre Derechos Humanos del
MERCOSUR (RAADH)

Comision Permanente LGBTI
Asuncion, 22 de mayo de 2024
Agenda
1. Bienveniday presentacion.
2. Aprobacion de la agenda.

3. Seguimiento al Programa de Trabajo 2023-2024:

3.1. Compendio de normativa, jurisprudencia y politicas publicas sobre los
derechos de las personas LGBTI — Informe del IPPDH:

3.1.1. Intercambio de experiencias sobre politicas publicas para garantizar
el ejercicio efectivo de los derechos humanos de la poblacion LGBTI.

3.2. Convencion Interamericana contra toda forma de discriminacién e
intolerancia.

3.3. Curso virtual sobre promocion y defensa de los derechos de las
personas LGBTI dirigido a operadores del sistema de administracion
de justicia — Informe del IPPDH.

3.4. Grupo de Trabajo sobre movilidad humana y poblacion LGBTI.

3.5. Intercambio bilateral con organismos internacionales.

4. Presentacion y aprobacién de informe semestral de cumplimiento del
Programa de Trabajo 2023-2024.

5. Participacion de la sociedad civil.

6. Elaboracion y firma del Acta.
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XLIIl Reunido de Altas Autoridades em Direitos Humanos do MERCOSUL

(RAADH)
Comissao Permanente LGBTI
Assuncdao, 22 de maio de 2024

Agenda

1. Boas-vindas e introducéao.

2. Aprovacéao da agenda.

3. Acompanhamento do Programa de Trabalho 2023-2024:

3.1.

3.1.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

Compéndio de normas, jurisprudéncias e politicas publicas sobre os
direitos das pessoas LGBTI — Relatério IPPDH:

Troca de experiéncias sobre politicas publicas para garantir o
exercicio efetivo dos direitos humanos da populacdo LGBTI.

Convencéo Interamericana contra todas formas de discriminagéo e
intolerancia.

Curso virtual sobre promocao e defesa dos direitos das pessoas
LGBTI dirigido a operadores do sistema de administracéo de justica —
Relatério IPPDH.

Grupo de Trabalho sobre Mobilidade Humana e Populagéo LGBTI.

Intercambio bilateral com organizagdes internacionais.

4. Apresentacdo e aprovacdo do relatério semestral de cumprimento do
Programa de Trabalho 2023-2024.

5. Participacéo da sociedade civil.

6. Elaboracéo e assinatura da Ata.



