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XLIII Reunién de Altas Autoridades sobre Derechos Humanos del MERCOSUR

(RAADH)

Comisién Permanente sobre Derechos de las Personas Mayores

Asuncion, 22 de mayo de 2024

Agenda

. Bienvenida y presentacion.

. Aprobacion de la agenda.

. Informes de los Estados sobre Politicas Publicas para Personas Mayores.

4.1.

Seguimiento al Programa de Trabajo 2023-2024:

Objetivo Especifico 1. Promover la ratificacién o adhesién a la CIPDHPM:
Estado de situacion:

4.1.1. Discusion sobre Mecanismo de Seguimiento de la CIPDHPM.

4.1.2. Discusion sobre Seminario Regional.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

Objetivo Especifico 2: Promover el cumplimiento del Articulo 12° de la
CIPDHPM “Derechos de la persona mayor que recibe servicios de cuidado a
largo plazo™:

4.2.1. Entrega de informacion.

4.2.2. Discusion sobre pasos siguientes.

Objetivo Especifico 3: Promover el cumplimiento del Articulo 5° da CIPDHPM

“lgualdad y no discriminacion por razones de edad”: Igualdad y prohibicién

de discriminacion en politicas relativas a la salud mental postpandemia:

4.3.1. Proteccién de los Derechos de las Personas Mayores en Argentina y
Uruguay - Lecciones Aprendidas con la Pandemia del Covid-19 —
version en portugués.

4.3.2. Reunién Conjunta con la CP de Discriminacién, Racismo y Xenofobia.

Objetivo Especifico 4: Promover el acceso a la justicia para personas
mayores privadas de libertad. Mandato al IPPDH.

Objetivo Especifico 6: Promover el cumplimiento del articulo 30 de la
CIPDHPM sobre igual reconocimiento como persona ante la ley.
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4.5.1. Campafia sobre capacidad juridica de personas mayores -
presentacion de cronograma de trabajo (IPPDH).

4.6. Propuesta de Muestra Fotogréfica (IPPDH).
4.7. Comision Técnica de Cuidados— discusion sobre posibilidad de articulacion.

5. Presentacion y aprobacion de informe semestral de cumplimiento del Programa de
Trabajo 2023-2024.

6. Participacion de la sociedad civil.

7. Elaboracion y firma del Acta.
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XLIIl Reunido de Altas Autoridades em Direitos Humanos do MERCOSUL

(RAADH)
Comissao Permanente dos Direitos dos Idosos
Assuncéo, 22 de maio de 2024

Agenda

. Boas-vindas e apresentacao.
. Aprovacéao da agenda.

. Relatérios Estaduais sobre Politicas Publicas para Idosos.

Acompanhamento do Programa de Trabalho 2023-2024:

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

Objectivo Especifico 1: Promover a ratificagdo ou adeséo a CIPDHPM:
4.1.1. Situacao.

4.1.2. Discussao sobre o Mecanismo de Acompanhamento da CIPDHPM.
4.1.3. Discussdo em Seminario Regional.

Objetivo Especifico 2: Promover o cumprimento do artigo 12.° da CIPDHPM
“Direitos dos idosos beneficiarios de servicos de cuidados continuados”:

4.2.1. Entrega de informacdes.

4.2.2. Discussao sobre os proximos passos.

Objetivo Especifico 3: Promover o cumprimento do artigo 5.° da CIPDHPM
“Igualdade e nao discriminagao em funcao da idade”: Ilgualdade e proibicao
de discriminacdo nas politicas relacionadas com a saude mental poés-

pandemia:

4.3.1. Protecéo dos Direitos dos Idosos na Argentina e no Uruguai - Li¢coes
Aprendidas com a Pandemia da Covid-19 — versdo em portugués.

4.3.2. Reunido Conjunta com o PC sobre Discriminagdo, Racismo e
Xenofobia.

Objetivo Especifico 4. Promover 0 acesso a justica para os idosos privados
de liberdade. Mandato ao IPPDH.

Obijetivo Especifico 6: Promover o cumprimento do artigo 30.° da CIPDHPM
sobre a igualdade de reconhecimento da pessoa perante a lei.
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4.5.1. Campanha sobre capacidade juridica dos idosos — apresentacao do
horério de trabalho (IPPDH).

4.6. Proposta de Amostra Fotografica (IPPDH).

4.7. Comissdo Técnica Assistencial — discussdo sobre possibilidade de
articulagao.

. Apresentacao e aprovacao do relatério semestral de cumprimento do Programa de
Trabalho 2023-2024.

. Participacao da sociedade civil.

. Elaboracéo e assinatura da Ata.



